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SIAULIU REKYVOS PROGIMNAZIJOS
MENINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

I. Siauliy Rékyvos progimnazijos meninio ugdymo mokytojo (toliau — mokytojas)
pareigybe priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybe lygis — A2.

3. Pareigybeés paskirtis: organizuoti meninj ugdyma jvairiy poreikiy ir amziaus tarpsniy
vaikams, taikyti tradicines ir naujas meninio ugdymo metodikas.

4. Pareigybés pavaldumas — mokytojas pavaldus ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéjui.

II. SKYRIUS
SPECIALIUS REIKALAVIMAI DARBUOTOJUI

5. Mokytojas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstajj koleginj i$silavinima su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija; meninio ugdymo
mokytojo profesing kvalifikacija ir buti iSklauses ne maziau kaip 40 valandy (1,5 studijy kredity)
ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo metodikos kursy;

5.2. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy, patvirtinty reikalavimus;

5.3. gebéti organizuoti meninio ugdymo procesg;

5.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis.

III. SKYRIUS
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Meninio ugdymo mokytojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. vykdo meninio ugdymo procesa, taikant tradicinius ir inovatyvius meninio
ugdymo(si) metodus, parenkant ugdymo priemones pagal vaiky amziy ir galimybes;

6.2. organizuoja ir praveda uzsiémimus, pramogas, §ventes, vakarones, rengia jy
scenarijus;

6.3. organizuoja ugdymo procesa, orientuota j individualius vaiko ugdymosi poreikius
pagal vaiky gebé¢jimus ir galimybes;

6.4. padeda vaikams tenkinti jy saviraiskos ir saviugdos poreikius, plétoti kiirybinius-
kultlirinius interesus;

6.5. ruoSia vaikus ir dalyvauja jvairiuose konkursuose, $ventése, koncertuose jstaigoje,
mieste, respublikoje;



6.6. telkia kolektyva bendriems renginiams ir pagal galimybes dalyvauja miesto, rajono,
respublikos renginiuose;

6.7. stebi, vertina, fiksuoja vaiky meninius gebéjimus, pasiekimus ir pazangg;

6.8. rengia ilgalaikius meninio ugdymo planus, pildo elektroninj dienyng, tvarko kit
meninio ugdymo mokytojo veiklos dokumentacija;

6.9. kuria didaktiniu pozitiriu tinkamg meninio ugdymosi aplinkg, metodines priemones;

6.10. bendrauja ir bendradarbiauja su mokytojais, tévais (globgjais), laikosi etikos,
konfidencialumo principy;

6.11. uztikrina ugdomy vaiky sauguma, atsako uz darbo vietos tvarka, inventoriy, riipinasi
estetiniu apipavidalinimu;

6.12. tobulina kvalifikacija ir nustatyta tvarka atestuojasi;

6.13. vykdo kitus progimnazijos direktoriaus pavedimus, susijusius su pareigybés
funkcijomis;

6.14. laikosi jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykliy;

6.15. vykdo vaiko teisiy pazeidimy prevencija;

6.16. pastebéjus ar jtarus smurta, prievartos, seksualinio i$naudojimo apraiskas,
vadovaujasi progimnazijos smurto ir priekabiavimo prevencijos politika ir jos jgyvendinimo tvarkos
aprasu.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

7. Meninio ugdymo mokytojas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

7.1. funkcijy, iSvardinty $iame pareigybés apraSyme bei progimnazijos nuostatuose,
atlikima;

7.2. savo darbo kokybg bei vaiky sveikata ir sauguma ugdymo(si) proceso metu
progimnazijoje ir uz jos riby;

7.3. darbo, civilinés bei priesgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, higienos reikalavimy
vykdyma;

7.4. konfidencialy gauty duomeny naudojima ir tvarkyma;

7.5. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Savivaldybés tarybos
sprendimy, ity norminiy dokumenty, reglamentuojanéiy ugdymo proceso ir meninio ugdymo
mokytojo darbo organizavima, progimnazijos direktoriaus jsakymy laikymasi bei tinkama jy
igyvendinima.

8. Uz savo funkcijy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, darbo drausmés pazeidimus
meninio ugdymo mokytojas atsako jstatymy nustatyta tvarka.




