PATVIRTINTA

Siauliy Rékyvos progimnazijos
direktoriaus 2026 m. sausio 30 d.
jsakymu Nr. 1.3-42-(1.3 E)

SIAULIU REKYVOS PROGIMNAZIJOS 2026 METU VEIKLOS PLANAS

1. UZDAVINYS. Kokybi$kai jgyvendinti ikimokyklinio, priesmokyklinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programas, siekiant
kiekvieno mokinio galias ir poreikius atitinkancios paZangos

1.1. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Ikimokyklinio, priesmokyklinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programy jgyvendinimas

Veiklos

Data

Atsakingas(-i)

Vykdytojai

Numatomi rezultatai

1.1.1. Identifikuoti ikimokyklinio ugdymo
grupiy ugdytiniy pasiekimy ir pazangos
fiksavima, stiprigsias ir silpngsias ugdymo
sritis

2026 m.

geguzé

Ikimokyklinio
ugdymo skyriaus
vedéjas

Ikimokyklinio
ugdymo mokytojai

e Ugdytiniy pazangos ir pasieckimy vertinimas organizuojamas
du kartus per metus (rudenj ir pavasarj) siekiant i$siai$kinti
ugdytiniy asmenin¢ pazangg, grupés / jstaigos stiprigsias ir
silpnasias ugdymo(si) sritis, individualy vaiko / grupés /
istaigos ugdytiniy pasiekimy pazangos pokytj. Pazangos ir
pasiekimy rezultatai panaudojami Zemiausius jvercius turinciy
sri¢iy gerinimui.

o Kokybiskas ikimokyklinis ugdymas, kai bendras ugdytiniy
pasiekimy pazangos pokytis — 0,7.

e Ugdytiniai, pasieke ugdymo programoje numatytus rezultatus,
bus pasirengg toliau ugdytis pagal ikimokyklinio,
priesmokyklinio ugdymo programa.

o Atliktos ikimokyklinio amZziaus ugdytiniy pasiekimy suvestiniy
lyginamosios analizés 2026 m. I1-III ketvirt] pristatytos
Mokytojy tarybos posédziy metu.

1.1.2. Ivertinti priesmokyklinio amziaus
ugdytiniy kompetencijas

2026 m.

geguzé

Ikimokyklinio
ugdymo skyriaus
vedéjas

Priesmokyklinio
ugdymo mokytojai

e Visi prieSsmokyklinio ugdymo grupiy ugdytiniai 2026 m.
I-111 Ketv. jvertinti el. dienyne pagal Priesmokyklinio ugdymo
vaiky vertinimo tvarka.

o Pateiktos rekomendacijos bendrojo ugdymo mokykloms
2026 m. 111 ketv.

e Ugdytiniai pasieks ugdymo programoje numatytus rezultatus ir
bus pasirenge toliau ugdytis pagal pradinio ugdymo programg




1.1.3. Parengti ilgalaikius ir trumpalaikius 2026 m. Ikimokyklinio Ikimokyklinio, e Ilgalaikiai ugdymo prioritetai numatomi atsizvelgiant j
planus ir juos koreguoti atsizvelgiant j ugdymo skyriaus priesmokyklinio ugdytiniy pasieckimy silpnasias ir stiprigsias sritis /
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo vedéjas ugdymo mokytojai kompetencijas. Planuojant ugdymo turinj atsizvelgiama j
grupiy ugdytiniy pasiekimy rezultatus ugdytiniy idéjas, veiklos sumanymus.
1.1.4. Supazindinti tévus (globéjus) su 2026 m. Ikimokyklinio Ikimokyklinio, Teévai (globgjai) apie ugdytiniy pasiekimus ir pazanga
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo ugdymo skyriaus priesmokyklinio informuojami du kartus per mokslo metus (rudenj ir pavasarj)
grupiy ugdytiniy pasiekimais ir pazanga, vedéjas ugdymo mokytojai el. dienyno pagalba, tévy (globéjy) susirinkimy, individualiy
ugdymo turinio jgyvendinimu pokalbiy metu.
1.1.5. Vykdyti veiklos kokybés jsivertinimo 2026 m. Veiklos kokybés Veiklos kokybés o Atlikus 1 apklausa veiklos kokybei j(si)vertinti,
apklausas sausis, isivertinimo grupés | jsivertinimo grupé identifikuojamos progimnazijos stiprybés ir silpnybés, siekiant
birzelis, vadovas tobulinti veiklos kokybeg.
gruodis e Organizuojama 1 bendruomenés diskusija apie veiklos kokybés
tobulinima.
1.1.6. Nustatyt sistemines 4 ir 8 klasiy 2026 m. Formaliojo ugdymo | 4 klasiy vadovai e ISanalizavus NMPP rezultatus pagal mokymo(si) turinio sritis,
mokiniy spragas ir parengti pasiekimy balandis— | skyriaus vedéjas Matematikos ir nustatytos sisteminés mokiniy spragos ir parengtas pasiekimy
gerinimo plana geguzé Neformaliojo lietuviy k. ir gerinimo planas.
ugdymo ir pagalbos | literatiros mokytojai,
skyriaus vedéjas déstantys 8 klasése
1.1.7. Stebéti ir aptarti individualiag mokiniy 2026 m. Formaliojo ugdymo | Mokytojai e Organizuojami 2 kartus per mokslo metus mokiniy pasiekimy
pazanga balandis, skyriaus vedéjas Klasiy vadovai jvertinimai pusmecéio viduryje (,,signaliniai®), siekiant
lapkritis— Neformaliojo Vaiko gerovés iSsiaiskinti mokymosi ir (ar) $vietimo pagalbos poreikj.
gruodis ugdymo ir pagalbos | komisija e Suteikus pagalbg (nuo pagalbos poreikio) 1,5 proc. mokiniy
skyriaus vedéjas pusmedio ir mety pabaigoje pasiekia slenkstinj lygj
1.1.8. Organizuoti individualius trisalius 2026 m. Formaliojo ugdymo | Mokytojai e Organizuojami 2 kartus per mokslo metus trisaliai susitikimai,
pokalbius (Mokinys-Tévas(globéjas)- vasaris skyriaus vedéjas Klasiy vadovai kuriy iniciatorius — dalyko mokytojas.
Mokytojas) (pagal e Numatomas tolesnis atskiry mokiniy mokymosi pasiekimy
poreikj) gerinimo planas.

1-2 proc. pokalbiuose dalyvavusiy mokiniy pasiekimai geréja
ir pusmecio pabaigoje pasickiamas aukStesnis mokymosi lygis

1.2. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Ugdymo procesas, orientuotas j Kiekvieno

vaiko ugdyma, atitinka

ntj jo ugdymosi galias ir poreikius

1.2.1. Vykdyti 1 ir 5 kl. bei naujai atvykusiy
ugdytiniy / mokiniy stebéseng

2026 m.
rugséjis,
lapkritis
(pagal

poreikj)

Ikimokyklinio
ugdymo skyriaus
vedéjas

Formaliojo ugdymo
skyriaus vedéjas

Mokytojali
Klasiy vadovai
VGK

Atliekamas 5 kl. mokiniy ugdymosi poreikiy vertinimas ir
naujai atvykusiy 1-8 kl. mokiniy pirminis ugdymosi poreikiy
vertinimas.

Organizuojamos mokiniy ir (arba) tévy (globéjy) apklausos
siekiant jvertinti mokiniy adaptacija. Atsizvelgiant j




Neformaliojo
ugdymo ir pagalbos
skyriaus vedéjas

adaptacijos tyrimo rezultatus, pagalbos specialisty

parengiamaos:

1. Rekomendacijos ugdytiniams / mokiniams ir tévams
(globéjams);

2. Prevencinis ikimokyklinio / priesmokyklinio ugdymo
grupés mokytojui / klasés valandéliy planas 1 ir 5 kl. klasés
vadovui ir mokiniams.

1.2.2. Teikti sistemingg mokymosi pagalbg 2026 m. Formaliojo ugdymo | Pradinio ugdymo e 1-4kIl. mokiniams 2026 m. skirta ne maziau kaip

1-4 klasiy mokiniams, organizuojant dalyky skyriaus vedéjas metodiné grupé 1 konsultacija per savaitg.

konsultacijas Pradiniy klasiy e Mokymosi pagalba veiksminga, kai mokiniy, padariusiy
mokytojai ugdymosi pazanga, dalis sudaro 65 proc. ir daugiau.

o Mokymosi pagalba veiksminga, kai 4 kl. mokiniy NMPP
procentinis vidurkis vir$ija Salies vidurkj.

1.2.3. Teikti sisteminga mokymosi pagalba 2026 m. Formaliojo ugdymo | Pagrindinio ugdymo e 5-8 kl. mokiniams 2026 m. skirta ne maZziau kaip
5-8 klasiy mokiniams, organizuojant dalyky skyriaus vedéjas metodiné grupé ir jos 1 konsultacija per savaitg lietuviy k. ir matematikos dalykams,
konsultacijas pogrupiai siekiant tinkamai pasiruo§ti NMPP.
Mokytojai e Mokymosi pagalba veiksminga, kai mokiniy, padariusiy
dalykininkai ugdymosi pazanga, dalis sudaro 65 proc. ir daugiau.

e Mokymosi pagalba veiksminga, kai 8 kl. mokiniy NMPP
procentinis vidurkis vir§ija miesto $alies vidurk].

1.2.4. Vykdyti apibendrinamojo vertinimo 2026 m. Formaliojo ugdymo | Metodiné taryba ¢ Organizuojami keturi Mokytojy tarybos posédziai.
duomeny analize vasaris, skyriaus vedéjas Mokytojai e Parengtos lyginamosios mokiniy mokymosi pasiekimy
birzelis kiekybinés ir kokybinés bei lankomumo poky¢iy analizés.

e Sudarytas zemy pasiekimy mazinimo ir aukstesniy pasiekimy
didinimo individualios pagalbos planas (po I pusmecio ir
metinio).

1.2.5. Ruosti mokinius miesto ir respublikos 2026 m. Formaliojo ugdymo | Metodiné taryba e Sudarytos sglygos visiems 3—4 Kl. ir 5-8 kl. mokiniams
dalykinéms olimpiadoms ir konkursams bei skyriaus vedéjas Metodiniy grupiy ir parodyti aukstesnius mokymosi gebéjimus ir teikiama
organizuoti mokomyjy dalyky mokyklines pogrupiy vadovai kryptinga tolesnio mokymosi pagalba.

olimpiadas Dalyky mokytojai e Mokyklinése olimpiadose dalyvauja 30 proc. 5-8 kl. mokiniy.

Miesto olimpiadose laimétos 2 prizinés vietos.

1.3. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Tikslin

os Svietimo

agalbos ir nuoseklaus griZtamojo teikimas, atliepiant individualius ugdytinio poreikius

13.1. Stiprinti pagalbos mokiniui
veiksminguma, siekiant pagerinti mokiniy,

2026 m.

Neformaliojo
$vietimo ir pagalbos
skyriaus vedéja

Mokytojai, pagalbos
mokiniui specialistai,

100 proc. ugdytiniy / mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, gauna Svietimo ir mokymosi pagalba.
Mokymosi kokybé pageréja ne maziau kaip 5 proc.




turin€iy specialiyjy ugdymosi, mokymosi
pasiekimus

1.3.2. Organizuoti ilgalaikes dalyky 2026 m. Formaliojo ugdymo | Metodiné taryba o Atliekamas pirminis ugdymosi poreikiy vertinimas, siekiant
konsultacijas naujai atvykusiems ir (arba) i§ skyriaus vedéjas Mokytojai issiaiskinti, kokia reikalinga mokymosi pagalba.
uzsienio grizusiems mokiniams Neformaliojo e Sudaromas individualus ugdymosi planas.
ugdymo ir pagalbos o Skiriamos ilgalaikés konsultacijos, numatytos individualiame
skyriaus vedéjas ugdymogi p|ane.
1.3.3. Teikti socialing, psichologing, 2026 m. Neformaliojo Pagalbos mokiniui Visiems besikreipiantiems ugdytiniams / mokiniams ir jy Seimos
specialigja pedagoging pagalbg mokiniams ir ugdymo ir pagalbos | specialistai suteikiama socialing, pedagoginé, psichologing, specialioji
jy Seimoms pagal poreikj skyriaus vedéjas pagalba.
1.3.4. Organizuoti atviras veiklas ugdytiniy / 2026 m. Ikimokyklinio Pagalbos mokiniui ir | e Ugdytiniy / mokiniy tévams (globé&jams) organizuojama ne
mokiniy tévams (globéjams) ugdymo skyriaus karjeros specialistai maziau kaip viena $vietéjiska veikla per pusmetj, kurioje
vedéjas Formaliojo | Mokytojali dalyvauja bent 30 proc. mokiniy tévy (globéjy).
ugdymo skyriaus e Parengiamas tévy (globéjy) Svietimo planas.
vedéjas
Neformaliojo
ugdymo ir pagalbos
skyriaus vedéjas
1.3.5. Teikti sistemingg pagalba mokiniams 2026 m. Neformaliojo Karjeros specialistas | 100 proc. 5-8 kl. mokiniy turi pasirengg karjeros plang.

pasirengiant karjeros plana

ugdymo ir pagalbos
skyriaus vedéjas

1.4. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Kiekvieno ugdytinio

itraukimas j ivairias mokymosi patirtis, sukuriant salygas jgyti ivairiy kompetenciju

1.4.1. Jgyvendinti integralaus ugdymo 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba Ne maziau kaip 14 proc. mokytojy veda integruotas pamokas.
strategijas ugdymo skyriaus Metodiniy grupiy ir
vedéjas Formaliojo | pogrupiy vadovai
ugdymo skyriaus Mokytojai
vedéjas
1.4.2. Plésti ugdymosi aplinkas, naudojant 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba Ne maziau kaip 28 proc. mokytojy veda veiklas / pamokas
miesto edukacines erdves ugdymo skyriaus Metodiniy grupiy ir netradicinése erdvése (ne grupéje / ne klaséje), kurios fiksuojamas
vedéjas Formaliojo | pogrupiy vadovai el. dienyne ,,Misy darzelis* ir TAMO ir (ar) tvirtinamos
ugdymo skyriaus Mokytojai direktoriaus jsakymu.

vedéjas
Neformaliojo
ugdymo ir pagalbos
skyriaus vedéjas




1.4.3. Organizuoti mokiniy profesinj 2026 m. Neformaliojo Karjeros specialistas | 90 proc. mokiniy dalyvauja bent viename profesinio veiklinimo
veiklinima (paZintinj) miesto jstaigose ir ugdymo ir pagalbos vizite.

imonése skyriaus vedéjas

1.4.4. Supazindinti tiksling 5-8 KI. mokiniy 2026 m. Neformaliojo Karjeros specialistas | 3-5 mokiniai susipaZjsta su pedagogo profesija dalyvaudami

grupe su pedagogo profesija, studijomis

ugdymo ir pagalbos
skyriaus vedéjas

pazintiniuose profesinio veiklinimo vizituose.

1.5. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Formaliojo ir neformaliojo §vietimo, atlie

iancio ugdytiniy poreikius, organizavimas

1.5.1. Plétoti neformaliojo vaiky $vietimo 2026 m. Ikimokyklinio Neformaliojo o Atlikta tévy (globéjy) apklausa dél neformaliojo ugdytiniy
veikly jvairove ikimokyklinio ugdymo dalyje ugdymo skyriaus Svietimo biireliy poreikio. Rezultaty suvestiné pristatyta metodinés grupés
vedéjas vadovai pasitarimo metu.
Mokytojai e Ikimokyklinio ugdymo skyriaus jgyvendina ne maziau
4 neformaliojo vaiky $vietimo veiklas.
1.5.2. Plétoti ugdytiniy mokiniy 2026 m. Ikimokyklinio Neformaliojo e Neformaliojo $vietimo buireliuose progimnazijoje dalyvauja
kompetencijas per neformalyjj §vietima ugdymo skyriaus $vietimo bureliy 92 proc. ugdytiniy / mokiniy.
vedé¢jas vadovai e Visi ugdytiniai / mokiniai supazindinti su mieste teikiamomis
Neformaliojo Mokytojai neformaliojo vaiky $vietimo programomis.
ugdymo ir pagalbos e Pasinaudojant , Kultiiros paso® ir Siauliy m. ,,Kultiiros
skyriaus ved¢jas krepselio® 1éSomis, j edukacinius uzsiémimus jtraukiama
100 proc. 1-4 Kl. ir 5-8 kl. mokiniy.
1.5.3. Organizuoti ugdymo karjerai renginius | 2026 m. Ikimokyklinio Mokytojai e Organizuojama ne maziau kaip 10 ugdymo karjerai renginiy, i3
ugdymo skyriaus Klasés vadovai kuriy ne maziau kaip 85 proc. ugdytiniy / mokiniy
vedéjas Karjeros specialistas informuojami apie profesijas.

Neformaliojo
ugdymo ir pagalbos
skyriaus vedéjas

3 proc. mokiniy tévy (globéjy) pristato savo profesijas.

1.6. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Jgyvendinamas STEAM ugdymu gristas g

amtamokslinis mokymas(si)

1.6.1. Dalyvauti Siauliy m. savivaldybés 2026 m. Ikimokyklinio Mokytojai o |kimokyklinio, priesmokyklinio amziaus ugdytinai dalyvauja
finansuojamose STEAM programose ugdymo skyriaus Gamtos moksly Siauliy m. savivaldybés finansuojamoje ,,STEAM darzelis
vedéjas mokytojas programoje.
Neformaliojo e 1-4 kl. mokiniai dalyvauja 1 STEAM programoje,
ugdymo ir pagalbos finansuojamoje Siauliy m. savivaldybeés.
skyriaus vedéjas e 5-8 kl. mokiniai dalyvauja 2 STEAM programose,
finansuojamose Siauliy m. savivaldybés.
1.6.2. Dalyvauti Siauliy m. savivaldybés 2026 m. Formaliojo ugdymo | Technologijy 5-8 kl. mokiniai dalyvauja 2 technologijy pamokose,
finansuojamose technologijy pamokose skyriaus vedéjas mokytojai finansuojamose Siauliy m. savivaldybés.




1.6.3. Organizuoti STEAM veiklas
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
mokiniams

2026 m.

Ikimokyklinio
ugdymo skyriaus
vedéjas

Formaliojo ugdymo
skyriaus vedéjas

Mokytojali

e 100 proc. Ikimokyklinio ugdymo skyriaus ugdytiniy dalyvauja
bent 1 STEAM veikloje pagal programa ,,STEAM darZelis*
STEAM centre.

e 100 proc. priesmokyklinio ugdymo ugdytiniy dalyvauja bent
1 STEAM veikloje gamtos moksly laboratorijoje.

2. UZDAVINYS. Nuolat tobulinti ped

agogy ir vadovy profesines kompetencijas

2.1. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Kryptingas asmeniniy ir profesiniu kompetenciju ugdymas ir plétojimas, dirbant su jvairiy ugdymosi poreikiy turin¢iais vaikais

Veiklos Data Atsakingas(-i) Vykdytojai Numatomi rezultatai
2.1.1. Veiksmingai plétoti kolegialy 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba e Patobulina KGR pamokos stebéjimo forma ir susitaria dél
bendradarbiavima pagal modelj ,,Kolega— spalis— ugdymo skyriaus Metodiniy grupiy ir pamokos kriterijy
kolegai (toliau — KGR) balandis vedéjas pogrupiy vadovai e 90 proc. mokytojy veda atviras pamokas kolegy pagal sudaryta
Formaliojo ugdymo | Mokytojai KGR tvarkarastj
skyriaus vedéjas e 90 proc. mokytojy stebi ir vertina kolegy atviras pamokas pagal
sudaryta KGR tvarkarastj
e Parengiama viena metodiné priemoné (el. formatu) pagal KGR
pamokas, kuri viesai pasiekiama progimnazijos interneto
svetainéje, metodinés veiklos skiltyje
2.1.2. Organizuoti integruoto gamtamokslinio | 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba Organizuojama ne maziau kaip 1 (viena) integruoto
ugdymo savaites geguzé— ugdymo skyriaus Metodiniy grupiy ir gamtamokslinio ugdymo savaité.
birzelis, vedéjas pogrupiy vadovai
spalis Formaliojo ugdymo | Mokytojai
skyriaus vedéjas
2.1.3. Didinti pedagogy meistriSkumg gerinant | 2026 m. Ikimokyklinio Metodin¢ taryba e Organizuojamos 3—4 veiklos (mokymai, seminarai ir pan.)
socialinj-emocinj mokiniy ugdyma, jtraukyjj ugdymo skyriaus Pagalbos mokiniui pagal tematika.
ugdyma ir asmeninj tobuléjima vedéjas specialistai e 90 proc. mokytojy patobulina emocinés-motyvacings,
Neformaliojo Mokytojai jtraukiojo ugdymo srities kompetencijas.

ugdymo ir pagalbos
skyriaus vedéjas

2.2. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Nuolatiné motyvuojanti kolegiali pagalba,

mokymasis drauge ir atviras dalijimasis profesine patirtimi

2.2.1. Vykdyti pedagogy darbo patirties ar
progimnazijos veiklos sklaidg Siauliy mieste
ir (arba) salyje

2026 m.
geguzé—
birzelis,
spalis

Ikimokyklinio
ugdymo skyriaus
vedéjas
Neformaliojo
ugdymo ir pagalbos
skyriaus vedéjas

Metodiné taryba
Metodiniy grupiy ir
pogrupiy vadovai
Mokytojali

Organizuojami du pedagogy patirties sklaidos renginiai
progimnazijoje, kuriuose dalyvauja 90 proc. mokytojy




2.2.2. Dalytis profesine patirtimi su kity 2026 m. Ikimokyklinio Metodiniy grupiy ir e Ne maziau kaip 25 proc. mokytojy veda atviras pamokas kity
ugdymo jstaigy pedagogais ugdymo skyriaus pogrupiy vadovai mokykly mokytojams.
vedéjas Mokytojai e 5 pedagogai dalijasi profesine patirtimi (parengia stendinius
Formaliojo ugdymo pranesimus, skaito pranesimus, veda seminarus ir pan.)
skyriaus vedéjas pedagogy patirties sklaidos renginiuose, kuriuos organizuoja
kitos ugdymo jstaigos.
2.2.3. Stiprinti naujai pradéjusiy dirbti 2026 m. Ikimokyklinio Metodiniy grupiy ir o Kiekvienam naujai pradéjusia dirbti pedagogui paskiriamas
pedagogy profesing parama taikant ugdymo skyriaus pogrupiy vadovai mentorius.
veiksminga mentorystés modelj ved¢jas Mokytojai e 80 proc. naujai pradéjusiy dirbti pedagogy, pasibaigus

Formaliojo ugdymo
skyriaus vedéjas

mentorystés laikotarpiui, savarankiSkai organizuoja vieng
atvirg veikla (uzsiémimg, pamoka, renginj ir pan.)
bendruomenei.

2.3. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Pedagogu bendradarbiavimo ir §vietimo jstaigy tinklaveikos gerinimas jtraukiojo, STEAM ir kultiirinio ugdymo srityse

2.3.1. Stiprinti pedagogy profesines 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba 20 proc. mokytojy stebi kity mokykly mokytojy atviras pamokas
kompetencijas ugdymo skyriaus Metodiniy grupiy ir
vedéjas pogrupiy vadovai
Formaliojo ugdymo | Ikimokyklinio,
skyriaus vedéjas priesmokyklinio
ugdymo mokytojai
Pradiniy klasiy
mokytojai
Dalyky mokytojai
2.3.2. Organizuoti STEAM renginius Siauliy 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba Organizuojami ne maziau 3 STEAM renginiai miesto ir (arba)
mieste ir (arba) salyje geguze, ugdymo skyriaus Metodiniy grupiy ir Salies mastu
birzelis, vedéjas pogrupiy vadovai
lapkritis Formaliojo ugdymo | Ikimokyklinio,
skyriaus vedéjas prieSmokyklinio
ugdymo mokytojai
Pradiniy klasiy
mokytojai
Dalyky mokytojai
2.3.3. Organizuoti STEAM veiklas kity 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba e Mokytojai praveda ne maziau kaip 2 STEAM veiklas kity
ugdymo jstaigy ugdytiniams / mokiniams ugdymo skyriaus Metodiniy grupiy ir ugdymo jstaigy mokiniams.

vedéjas
Formaliojo ugdymo
skyriaus vedéjas

pogrupiy vadovai

e Ikimokyklinio ugdymo skyriaus mokytojai praveda ne maziau
kaip 200 mokiniams i$ kity Siauliy m. ikimokykliniy ugdymo
jstaigy STEAM veiklas pagal programa ,,STEAM darzelis®.




Ikimokyklinio,
prieSmokyklinio
ugdymo mokytojai
Pradiniy klasiy
mokytojai
Dalyky mokytojai
2.3.4. Tobulinti pedagogy profesines 2026 m. Ikimokyklinio Ikimokyklinio, ¢ Bent vienas mokytojas vyksta j profesing stazuote pasirinktoje
kompetencijas dalyvaujant stazuotése $alies ir ugdymo skyriaus prie§smokyklinio Salies ir (arba) uzsienio ugdymo jstaigoje.
(arba) uzsienio ugdymo jstaigose vedéjas ugdymo mokytojai e Praveda gerosios patirties seminarg progimnazijos pedagogams
Formaliojo ugdymo | Pradiniy klasiy apie profesinés stazuotés metu jgytas kompetencijas.
skyriaus vedéjas mokytojai
Dalyky mokytojai
2.3.5. Skatinti mokytojy pasidalytaja lyderyste | 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba e Metodiniy grupiy vadovy pasitarimuose (karta per pusmet;)
ugdymo skyriaus Metodiniy grupiy ir aptariama progimnazijos metodiné veikla ir numatomos
vedéjas pogrupiy vadovai tobulintinos veiklos.
Formaliojo ugdymo | Mokytojai ¢ Organizuojama bent viena i§vyka-stazuoté metodiniy grupiy

skyriaus vedéjas

nariams ] kita $alies ugdymo jstaiga.

3. UZDAVINYS. Gerinti ugdymo aplinky pritaikomuma jvairiy ugdymosi poreikiy tu

rintiems mokiniams

3.1. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Kuriamos naujos progimnazijos vidinés ir

iSorinés erdvés

Veiklos

Data

Atsakingas(-i)

Vykdytojai

Numatomi rezultatai

3.1.1. Jrengti nusiraminimo erdves, pritaikytas
skirtingiems mokiniy amziaus tarpsniams

2026 m.

Direktorius

Ugdymo apriipinimo
skyriaus vedéjas

Irengiama viena nusiraminimo erdvé, pritaikyta 1-4 kl. mokiniams.

3.2. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Atnaujinamos progimnazijos vidinés ir iSorinés aplinkos

3.2.1. Atnaujinti sporto salés jranga, 2026 m. Direktorius Ugdymo aprapinimo | 80 proc. atnaujinama salés jranga / inventorius.
inventoriy skyriaus vedéjas
3.2.2. Atnaujinti kabinety inventoriy 2026 m. Direktorius Ugdymo apripinimo | Atnaujinamas inventorius 14-ai kabinety.
skyriaus vedéjas
3.2.3. Rekonstruoti Ikimokyklinio skyriaus 2026 m. Direktorius Ugdymo apripinimo | 50 proc. rekonstruojama Ikimokyklinio skyriaus sporto aiks§tyno,
sporto aik$tyna, jrengti zaidimo aikstele skyriaus vedéjas irengta zaidimo aikstelé.
3.2.4. Trengti iSorés ir vidaus erdviy saugumo | 2026 m. Direktorius Ugdymo apripinimo | 80 proc. jsigyjama priemoniy progimnazijos vidaus erdviy

sistemas

skyriaus vedéjas

saugumui uztikrinti.

3.3. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Atnauj

inami mokomuyjuy kabinetu baldai, mokymo(si) priemonés,

jranga

3.3.1. Trengti erdves, atitinkan¢ias higienos
normas

2026 m.

Direktorius

Ugdymo apriipinimo
skyriaus vedéjas

90 proc. jrengiama erdviy, atitinkan¢iy higienos normas.




ekranus

skyriaus vedéjas

3.3.2. Atnaujinti mokomuyjy kabinety 2026 m. Direktorius Ugdymo apriipinimo | 85 proc. atnaujinama mokomuyjy kabinety skaitmeniné jranga.
skaitmening jrangg skyriaus vedéjas
3.3.3. Isigyti arba atnaujinti interaktyvius 2026 m. Direktorius Ugdymo apriipinimo | Jsigyjami trys interaktyviis ekranai.

3.4. IGYVENDINAMA PRIEMONE. Turtinami mokymo(si) i§tekliai ir sistemingai naujinama IT jran

a

Neformaliojo
ugdymo ir pagalbos
skyriaus vedéjas

3.4.1. Isigyti mokytojams ir mokiniams skirty | 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba e 25 EDUKA licencijos mokytojams.
elektroniniy skaitmeniniy mokymo priemoniy | rugséjis ugdymo skyriaus Mokytojai e 100 proc. 1-8 klasiy mokiniy naudojasi EDUKA mokymosi
(arba) licencijy vedéjas aplinka.
Formaliojo ugdymo
skyriaus vedéjas
3.4.2. Sistemingai naujinti skaitmenines 2026 m. Ugdymo Metodiné taryba e 85 proc. atnaujinama skaitmeniné jranga mokomuosiuose
mokymosi aplinkas apriipinimo Mokytoja kabinetuose.
skyriaus vedé¢jas e 90 proc. mokytojy pamokose naudoja skaitmenines mokymosi
aplinkas.
3.4.3. Isigyti moderniy mokymo priemoniy ir | 2026 m. Ikimokyklinio Metodiné taryba Pedagogai ir ugdytiniai / mokiniai ugdymo procese naudoja
(arba) vadovéliy ugdymo skyriaus Mokytojai modernias mokymo priemones ir (arba) vadovélius, kuriy poreikis
vedéjas Bibliotekininkas patenkintas 85 proc.

SUDERINTA

Siauliy Rékyvos progimnazijos
tarybos posédzio

2026 m. sausio 22 d. protokolu Nr. 2.5-46-(1.4)

SUDERINTA

Siauliy Rékyvos progimnazijos
Metodinés tarybos posédzio
2026 m. sausio 21 d. posédzio protokolu Nr. 2.5-35-(7.3)




